Comunita Montana Partenio - Vallo di Lauro

Corso Partenio n° 10 - 83015 Pietrastornina (AV)
Telefono 0825 - 902200 / pec: protocollo.cmparteniovallodilauro@pec.it - sito: www.cmparteniovallodilauro.it

SETTORE AMMINISTRATIVO - PERSONALE E CONTENZIOSO
Determinazione n° 27 del 25-06-2026

Oggetto: AVVISO Pubblico di << Selezione per la formazione di un elenco di idonei per

I'assunzione a tempo indeterminato e determinato >> per diversi profili ai sensi
dell'art. 3-bis del DL n. 80/2021, convertito in legge n. 113/2021. APPROVAZIONE
ELENCHI CANDIDATI AMMESSI.

CIG
IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Presidenziale prot. n. 188 del 12/01/2023 con il quale & stato conferito l'incarico all'ing.
Combatti Domenico, dirigente dell’Ente, della responsabilita della nuova << struttura organizzativa >> della
Comunita Montana Partenio - Vallo di Lauro, composta dai seguenti settori: << Amministrativo Personale e
Contenzioso >>; << Finanziario Contabile >>; << Supporto attivita Comuni >>; << LL.PP. e Protezione civile >>;
<< Ambiente, Cultura e Promozione territoriale >>; << Settore Forestazione >>;

VISTE:

v

v

La deliberazione di Consiglio Generale n°® 8 del 19/05/2026 di approvazione del <<Documento Unico di
Programmazione (DUP) - annualita 2026/2028, di cui all’art. 170, comma 1, D.Igs. n. 267/2000 >>;

La deliberazione di Consiglio Generale n°® 9 del 19/05/2026 di approvazione del << Bilancio di
previsione finanziario 2026/2028: approvazione ai sensi dell’art. 151 del D.lgs. n. 267/2000 e dell’art.
10 del D.Igs.n. 118/2011 e ss.mm.ii. >>.

RICHIAMATI:

@

@

@

@

il decreto dirigenziale n® 01 del 02/01/2026, di attribuzione dell’incarico di E. Q. - Elevata Qualificazione
del << Settore Forestazione >> all’Arch Parrella Attilio, funzionario dell’ente;

il decreto dirigenziale n® 02 del 02/01/2026, di attribuzione dell'incarico di E. Q. - Elevata Qualificazione
del << Settore Finanziario - Contabile >> alla Dr.ssa Rosaria Allegretto, funzionario dell’ente ex art. 1,
comma 557 della legge n. 311/2004;

il decreto dirigenziale n° 03 del 02/01/2026, di attribuzione dell'incarico di E. Q. - Elevata Qualificazione
del << Settore Lavori Pubblici: Programmazione, Progettazione e DD.LL. >> all’Arch. Schipani Stefania,
funzionario dell’ente.

il decreto dirigenziale n° 04 del 02/01/2026, di attribuzione dell'incarico di E.Q. - Elevata Qualificazione
del << Settore Ambiente, Agricoltura e Protezione Civile >> al Geom. Palmese Andrea, funzionario
dell’ente;

il decreto dirigenziale n°® 05 del 02/01/2026, di attribuzione dell'incarico di E.Q. - Elevata Qualificazione
del << Settore Amministrativo Personale e Contenzioso >> al Dott. Siniscalchi Raffaele, funzionario
dell’ente;


http://www.cmparteniovallodilauro.it/

PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 13 del 10.04.2026, la Comunita Montana
Partenio-Vallo di Lauro, in qualita di soggetto capofila, ha approvato il progetto per il << Servizio per la
costituzione di Elenchi Idonei, ai sensi dell’articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021, convertito in Legge n.
113/2021>> ed i relativi allegati;

CONSIDERATO che con determinazione del Settore Amministrativo, Personale e Contenzioso n. 20 del
26.02.2026, e stato approvato " avviso pubblico, ai sensi del predetto art. 3 bis D.L. 80/2021 convertito in
legge n.113/2021, per la formazione di un << Elenco di idonei >> finalizzato all'assunzione a tempo
indeterminato o determinato dei seguenti profili professionali, presso la Comunita Montana Partenio-
Vallo di Lauro e/o in altri enti pubblici aderenti allo specifico Accordo:

= (codice MG) Manutentore generico - Area degli Operatori CCNL Funzioni Locali (ex Cat. B);

= (codice IA) Istruttore Amm.vo addetto alla comunicazione ed informazione - Area degli Istruttori
CCNL Funzioni Locali (ex Cat. C);

= (codice 1V) Istruttore di Vigilanza boschiva e ambientale - Area degli Istruttori CCNL Funzioni
Locali (ex Cat. C);

= (codice FT) Funzionario Tecnico esperto in materia di Sicurezza - Area dei Funzionari e dell’E.Q.
CCNL Funzioni Locali (ex Cat. D):

= (codice FA) Funzionario Amministrativo addetto all’Area Legale - Area dei Funzionari e dell’E.Q.
CCNL Funzioni Locali (ex Cat. D);

= (codice FC) Funzionario addetto all’Area Contabile-Finanziaria - Area dei Funzionari e dell’E.Q.
CCNL Funzioni Locali (ex Cat. D);

= (codice FV) Funzionario di Vigilanza - Area dei Funzionari e dell’E.Q. CCNL Funzioni Locali (ex
Cat.D).

TENUTO CONTO che tale avviso recante Prot. n. 3296,/2026, veniva pubblicato in data 29.05.2026 e che
I'art. 3 del medesimo avviso, disponeva: “Gli aspiranti devono presentare la domanda di ammissione alla
selezione pubblica, completa delle dichiarazioni e degli allegati richiesti, entro il termine perentorio delle
ore 15:00 del 15.mo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando sul portale INPA e sul sito
della Comunita Montana Partenio-Vallo di Lauro ovvero entro e non oltre le ore 15:00 del 13/06/2026;

VISTI i report finali degli gli elenchi relativi a ciascun profilo professionale, ove sono evidenziati, i
soggetti AMMESSI e NON AMMESSI;

DATO ATTO che n. 21 candidature non possono essere ritenute ammissibili, in quanto non in regola
rispetto agli obblighi di versamento della tassa di concorso, come disciplinato dall’art. 3 - lett. A)
dell’avviso di selezione pubblico sopra richiamato;

RITENUTO, pertanto, di dover approvare i predetti elenchi allegati alla presente;

RICHIAMATI:

v' T'articolo 3 bis del D.L.n. 80/2021;

v" T'articolo 15 della legge n. 241/1990 consente alle PA la conclusione di “accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune”;

v" il Regolamento sull’organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazioni di Giunta
Esecutiva n.34 del 08/05/2019;



v" il nuovo Regolamento Concorsi Pubblici approvato con d.P.R. n .82, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale Serie Generale n.150 del 29 Giugno 2023;

v il D.lgs.n. 165/2000;

v il D.lgs. n. 267/2000

DETERMINA
1. Recepire la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Approvare gli elenchi dei candidati ammessi e non ammessi, che si allegano al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale (Allegati da 01 a 07), in modalita neutra e contraddistinti dal
solo codice assegnato dalla piattaforma InPA.

3. Disporre la pubblicazione della presente, in uno con gli elenchi degli ammessi, sul Portale unico del
reclutamento disponibile all'indirizzo www.inpa.gov.it, ai sensi dell’art. 35-ter del D. L.gs. n.
165/2001, inserito dall’art. 2 del D.L. n. 36/2022, convertito con modificazioni dalla Legge n.
79/2022, nonché all’Albo Pretorio della Comunita Montana Partenio Vallo di Lauro e nella sezione
“Bandi”, al link https://www.cmparteniovallodilauro.it/bandi/ .

4. Dare atto:

v' della insussistenza, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dell’art. 1, comma 9, lett. e),
della legge 190/2012, di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, a carico del
sottoscritto Dirigente /Responsabile del Settore;

v’ che ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata
all’Albo Pretorio on-line dell’Ente, per quindici giorni consecutivi, e nella sezione << Bandi di
Concorsi>>;

v' che contro la stessa € ammesso ricorso amministrativo per opposizione da presentare al
Dirigente della Comunita Montana che ha adottato I'atto entro 30 giorni. E’ ammesso altresi
ricorso al TAR Campania entro 30 giorni;

v' a norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del
procedimento ¢ il Responsabile del Settore a cui potranno essere richiesti chiarimenti.

5. Trasmettere copia del presente atto all’Ufficio di Segreteria per la registrazione al Protocollo
Generale per gli adempimenti del caso.

Pietrastornina, li 25-06-2026 Il Dirigente
Ing. Domenico Combatti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.Igs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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