
 

 
 SETTORE AMMINISTRATIVO - PERSONALE E CONTENZIOSO 

Determinazione n° 41 del 27-08-2026 

 
Oggetto: AVVISO Pubblico di << Selezione per la formazione di un elenco di idonei per 

l'assunzione a tempo indeterminato e determinato >> per diversi profili ai sensi 
dell'art. 3-bis del DL n. 80/2021, convertito in legge n. 113/2021. NOMINA 
COMMISSIONI ESAMINATRICI 

CIG  
IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Decreto Presidenziale prot. n. 188 del 12/01/2023 con il quale è stato conferito l’incarico all’ing. 
Combatti Domenico, dirigente dell’Ente, della responsabilità della nuova << struttura organizzativa >> della 
Comunità Montana Partenio - Vallo di Lauro, composta dai seguenti settori: << Amministrativo Personale e 
Contenzioso >>; << Finanziario Contabile >>; << Supporto attività Comuni >>; << LL.PP. e Protezione civile >>; 
<< Ambiente, Cultura e Promozione territoriale >>; << Settore Forestazione >>; 
 
VISTE:  
 La deliberazione di Consiglio Generale n° 8 del 19/05/2026 di approvazione del <<Documento Unico di 

Programmazione  (DUP) - annualità 2026/2028, di cui all’art. 170, comma 1, D.lgs. n. 267/2000 >>; 
 La deliberazione di Consiglio Generale n° 9 del 19/05/2026 di approvazione del << Bilancio di 

previsione finanziario 2026/2028: approvazione ai sensi dell’art. 151 del D.lgs. n. 267/2000 e dell’art. 
10 del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. >>. 
 

RICHIAMATI:  
 il decreto dirigenziale n° 01 del 02/01/2026, di attribuzione dell’incarico di E. Q. - Elevata Qualificazione 

del << Settore Forestazione >> all’Arch Parrella Attilio, funzionario dell’ente; 
 il decreto dirigenziale n° 02 del 02/01/2026, di attribuzione dell’incarico di E. Q. - Elevata Qualificazione 

del << Settore Finanziario - Contabile >> alla Dr.ssa Rosaria Allegretto, funzionario dell’ente ex art. 1, 
comma 557 della legge n. 311/2004; 

 il decreto dirigenziale n° 03 del 02/01/2026, di attribuzione dell’incarico di E. Q. - Elevata Qualificazione 
del << Settore Lavori Pubblici: Programmazione, Progettazione e DD.LL. >> all’Arch. Schipani Stefania, 
funzionario dell’ente. 

 il decreto dirigenziale n° 04 del 02/01/2026, di attribuzione dell’incarico di E.Q. - Elevata Qualificazione 
del << Settore Ambiente, Agricoltura e Protezione Civile >> al Geom. Palmese Andrea, funzionario 
dell’ente; 

 il decreto dirigenziale n° 05 del 02/01/2026, di attribuzione dell’incarico di E.Q. – Elevata Qualificazione 
del << Settore Amministrativo Personale e Contenzioso >> al Dott. Siniscalchi Raffaele, funzionario 
dell’ente; 
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PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 13 del 10.04.2026, la Comunità Montana 
Partenio-Vallo di Lauro, in qualità di soggetto capofila, ha approvato il progetto per il << Servizio per la 
costituzione di Elenchi Idonei, ai sensi dell’articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021, convertito in Legge n. 
113/2021>> ed i relativi allegati; 
 

CONSIDERATO che con determinazione del Settore Amministrativo, Personale e Contenzioso n. 20 del 
26.02.2026, è stato approvato l’ avviso pubblico, ai sensi del predetto art. 3 bis D.L. 80/2021 convertito in 
legge n.113/2021, per la formazione di un << Elenco di idonei >> finalizzato all’assunzione a tempo 
indeterminato o determinato dei seguenti profili professionali, presso la Comunità Montana Partenio- 
Vallo di Lauro e/o in altri enti pubblici aderenti allo specifico Accordo: 
 
 (CODICE MG) Manutentore generico - Area degli Operatori CCNL Funzioni Locali (ex Cat. B); 
 (CODICE IA) Istruttore Amministrativo addetto alla comunicazione ed informazione - Area degli 

Istruttori CCNL Funzioni Locali (ex Cat. C); 
 (CODICE IV) Istruttore di Vigilanza boschiva e ambientale - Area degli Istruttori CCNL Funzioni 

Locali (ex Cat. C); 
 (CODICE FT) Funzionario Tecnico esperto in materia di Sicurezza - Area dei Funzionari e dell’E.Q. 

CCNL Funzioni Locali (ex Cat. D): 
 (CODICE FA) Funzionario Amministrativo addetto all’Area Legale - Area dei Funzionari e dell’E.Q. 

CCNL Funzioni Locali (ex Cat. D); 
 (CODICE FC) Funzionario addetto all’Area Contabile-Finanziaria - Area dei Funzionari e dell’E.Q. 

CCNL Funzioni Locali (ex Cat. D); 
 (CODICE FV) Funzionario di Vigilanza - Area dei Funzionari e dell’E.Q. CCNL Funzioni Locali (ex 

Cat.D). 
 
RICHIAMATA la determinazione del Settore Amministrativo, Personale e Contenzioso n. 27 del 
25.06.2026, con la quale venivano approvati gli elenchi dei candidati ammessi alla selezione;  
 
RITENUTO, pertanto, dover nominare le Commissioni esaminatrici di esperti per la valutazione delle 
prove dei candidati; 
 
VISTO il comma 01 dell’art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001, ad oggetto << Pari opportunità >>, che 
testualmente recita: “… 1. Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro: riservano alle donne, salva motivata 
impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il 
principio di cui all’art.35, comma 3, lett. e) …”; 
 
PRECISATO che i Commissari dovranno essere individuati tra i dipendenti delle amministrazioni 
pubbliche, di cui all'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, tra docenti ed estranei 
alle medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che 
non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle 
confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali, come da Bando; 
 
CONSIDERATO di aver individuato quali membri delle Commissioni esaminatrici, stante la comprovata 
esperienza in analoghe procedure di selezione,  i seguenti esperti:  
 COMMISSIONE 01 

 Presidente: Dr.ssa Acone Angela - C.F.: CNANGL72B53A509T; 



 Componente: Dr. Ambrosino Raffaele - C.F.: MBRRFL65D04I469S; 
 Componente: Dr. Di Grezia Flaviano -  C.F.: DGRFVN62T18F141F. 

 
per i seguenti profili banditi dall’avviso di selezione: 

- (CODICE IA): Istruttore Amministrativo addetto alla comunicazione ed informazione;  
- (CODICE FA): Funzionario Amministrativo addetto all’Area Legale; 
- (CODICE FC):  Funzionario addetto all’Area Contabile-Finanziaria.  
 

 COMMISSIONE 02 
 Presidente: Dr.ssa Acone Angela - C.F.: CNANGL72B53A509T; 
 Componente: Ing. Alessio Nicolino - C.F. NCLLSS77B10C933W; 
 Componente: Ing. De Laurentiis Pasqualino- C.F.: DLRPQL77T10A580Q 

 
per i seguenti profili banditi dall’avviso di selezione: 

- (CODICE MG) Manutentore generico; 
- (CODICE IV) Istruttore di Vigilanza boschiva e ambientale; 
- (CODICE FV) Funzionario di Vigilanza; 
- (CODICE FT) Funzionario Tecnico esperto in materia di Sicurezza. 

VISTO l’art. 3 della legge 136/2000, modificata e integrata con legge 217/2010, in ordine alla 
tracciabilità dei flussi finanziari che prevede, ai sensi del comma 5 del suddetto articolo, l’attribuzione 
del C.I.G.; 
 
RICHIAMATI: 
 l’articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021; 
 il nuovo Regolamento Concorsi Pubblici approvato con d.P.R. n .82, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale Serie Generale n.150 del 29 Giugno 2023; 
 Il “Regolamento selezioni uniche per la formazione degli elenchi degli idonei al pubblico impiego” 

approvato con Deliberazione di Giunta Esecutiva n ° 42 del 27.08.2024; 
 il D.lgs. n. 165/2000; 
 il D.lgs. n. 267/2000; 
 il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali; 
 

DETERMINA 
 

1. Recepire la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

2. Nominare, per le considerazioni meglio espresse in premessa, le seguenti commissioni, in numero di 3 
(tre) componenti, di cui uno facente funzioni di Presidente: 
 
 COMMISSIONE 01 

 Presidente: Dr.ssa Acone Angela - C.F.: CNANGL72B53A509T - CIG: BCC9C2259F; 
 Componente: Dr. Ambrosino Raffaele - C.F.: MBRRFL65D04I469S -  CIG: BCC9CCF463; 
 Componente: Dr. Di Grezia Flaviano - C.F.: DGRFVN62T18F141F - CIG: BCC9D16EF7; 

 
per i seguenti profili banditi dall’avviso di selezione: 

- (CODICE IA): Istruttore Amministrativo addetto alla comunicazione ed informazione;  
- (CODICE FA): Funzionario Amministrativo addetto all’Area Legale; 
- (CODICE FC):  Funzionario addetto all’Area Contabile-Finanziaria.  

https://portale.inpa.gov.it/ui/candidate-area/candidatura/5aa67a4a870e489999a6b2444290558c?concorsoId=00653ea4941d46c0bfc6bec46c8e4fe1


 
 

 COMMISSIONE 02 
 Presidente: Dr.ssa Acone Angela - C.F.: CNANGL72B53A509T - CIG: BCC9C2259F; 
 Componente: Ing. Alessio Nicolino - C.F. NCLLSS77B10C933W - CIG: BCC9D7093E; 
 Componente: Ing. De Laurentiis Pasqualino- C.F.: DLRPQL77T10A580Q- CIG: BCC9DBD8C9; 

 
per i seguenti profili banditi dall’avviso di selezione: 

- (CODICE MG) Manutentore generico; 
- (CODICE IV) Istruttore di Vigilanza boschiva e ambientale; 
- (CODICE FV) Funzionario di Vigilanza; 
- (CODICE FT) Funzionario Tecnico esperto in materia di Sicurezza. 

 
3. Prendere atto: 
 che il compenso previsto per i componenti della COMMISSIONE 01 è individuato in €2.100,00 

per il Commissario facente funzioni di Presidente ed € 1.950,00 per il Commissario-
Componente;  

 che il compenso previsto per i componenti della COMMISSIONE 02 è individuato in €2.800,00 
per il Commissario facente funzioni di Presidente ed € 2.650,00 per il Commissario-
Componente;  

 
4. Provvedere all’acquisizione:  
 della espressa ACCETTAZIONE formale a svolgere il ruolo di Presidente/Componente della 

commissione per l'affidamento in oggetto;   
 di apposita dichiarazione, in cui “… i commissari dichiarano, ai sensi dell'articolo 47 del decreto 

del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, l'inesistenza delle cause di 
incompatibilità e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 ... "; 

 l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza a svolgere l’incarico. 
 

5. Disporre, altresì, la pubblicazione dei Curriculum vitae dei commissari nominati sul portale InPa 
https://www.inpa.gov.it, , nonché all’Albo Pretorio della Comunità Montana Partenio Vallo di Lauro 
e nella sezione “Bandi”, al link https://www.cmparteniovallodilauro.it/bandi/ . 
 

6. Dare atto: 
 della insussistenza, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dell’art. 1, comma 9, lett. e), 

della legge 190/2012, di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, a carico del sottoscritto 
Dirigente/Responsabile del Settore; 

 che ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all’Albo 
Pretorio on-line dell’Ente, per quindici giorni consecutivi, e nella sezione << Bandi di Concorsi 
>>;  

 che contro la stessa è ammesso ricorso amministrativo per opposizione da presentare al 
Dirigente della Comunità Montana che ha adottato l’atto entro 60 giorni. E’ ammesso altresì 
ricorso al TAR Campania entro 60 giorni;  

 a norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del procedimento 
è l’ing. Domenico Combatti a cui potranno essere richiesti chiarimenti. 

 
7. Impegnare l’importo complessivo di € 14.100,00 spese di viaggio comprese, di cui € 6.000,00 per i 

componenti della COMMISSIONE 01, ed € 8.100,00 per i componenti della COMMISSIONE 02, a 

https://portale.inpa.gov.it/ui/candidate-area/candidatura/5aa67a4a870e489999a6b2444290558c?concorsoId=00653ea4941d46c0bfc6bec46c8e4fe1
https://www.inpa.gov.it/
https://www.cmparteniovallodilauro.it/bandi/


valere sul Capitolo 11.1 << Spese per concorsi e commissioni >> - codice bilancio 1.03-
1.03.02.16.999 per il compenso spettante alle Commissioni esaminatrici; 

 
8. Trasmettere copia del presente atto all’Ufficio di Segreteria per la registrazione al Protocollo 

Generale ed al Settore Finanziario-Contabile per gli adempimenti del caso. 
 

 

Pietrastornina, lì 27-08-2026 Il Dirigente 
 Ing. Domenico Combatti 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme 

collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 


