GRUPPO 2 y
¢ [l candidato illustri i principi contabili del bilancio armonizzato;

e Il candidato illustri I’autotutela nel procedimento amministrativo;
e Il candidato esponga I’istituto della “Conferenza di Servizi”.
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GRUPPO 1

Il candidato illustri i principi dell’equilibrio di bilancio, della competenza
economica e della competenza finanziaria;

Il candidato illustri le funzioni del responsabile del procedimento;

Il candidato esponga I’affidamento diretto di beni e/o servizi da parte di una
Pubblica Amministrazione.
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GRUPPO 5

e ]I candidato illustri I’accantonamento al fondo contenzioso;

e Il candidato nell’ambito dell’accesso agli atti illustri I’accesso civico;

e Il candidato illustri I’appalto integrato.
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GRUPPO 7

Il candidato illustri il concetto di piano di rientro;

Il candidato nell’ambito dell’accesso agli atti illustri I’accesso documentale;

Il candidato illustri quali sono i principi a cui deve ispirarsi un dipendente
pubblico.
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GRUPPO 10 2

e [l candidato illustri I’evoluzione della cassa vincolata;

¢ Il candidato illustri le funzioni del responsabile dell’accesso agli atti;

e [l candidato illustri le principali tipologie di provvedimenti amministrativi.
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GRUPPO 9 .

¢ [l candidato illustri I’accantonamento al fondo passivita potenziale;

e [l candidato illustri il concetto di “controinteressari” nel diritto di accesso;
e [l candidato illustri il concetto di “Amministrazione trasparente”.




GRUPPO 8 ®
Il candidato illustri I’accantonamento per il trattamento di fine mandato del
sindaco;

I candidato illustri quali sono i limiti al diritto di accesso alla documentazione
amministrativa.

Il candidato illustri i principi generali del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici.
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GRUPPO 14 -
e [l candidato illustri il concetto di gestione provvisoria;
e [l candidato illustri le fasi del procedimento amministrativo;

e [l candidato illustri gli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa sulla
trasparenza.
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GRUPPO 6 :

I1 candidato illustri il concetto di esercizio provvisorio;
I candidato nell’ambito dell’accesso agli atti illustri ’accesso generalizzato;

Il candidato illustri le differenze da Responsabile Unico del Progetto e
Responsabile Unico del Procedimento.
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GRUPPO 4 ¢

I1 candidato illustri I’accantonamento al FCDE;

Il candidato illustri gli elementi essenziali dell’atto amministrativo;

[l candidato illustri ruolo e funzioni del Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza.




